CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DI ENTE
COLLEGIO NOTARILE
ANNO 2009-2021 per la parte giuridica
ANNO 2008-2021 per la parte economica

Il giorno__22 apw'/e 2024 si & tenuta la riunione di contrattazione decentrata

di secondo livello presso il Collegio Notarile di VVerona, per procedere all'aggiornamento
dell'Accordo Integrativo di Ente degli anni successivi al 1.1.2018, in applicazione a quanto
disposto dalle nuove normative Contrattuali di cui al CCNI EPNE.

Partecipano:

la delegazione trattante di parte pubblica, nella persona del Presidente Notaio

/\/I'C,o/a /("{&W'Wo ' il Tesoriere M/'che/a Me‘/’_'j’btl‘

la delegazione sindacale in rappresentanza dei Dipendenti del Collegio, nella persona di
Spigo Chiara per la CISL Funzione Pubblica di Verona, la RSU 61bV,( /o (/f ovsr' .

A seguito degli aggiornamenti normativi intercorsi tra la stipula del precedente contratto per
il personale del Consiglio Notarile della provincia di Verona, le Parti concordano di indicare
nel presente accordo solo gli articoli che a seguito delle nuove disposizioni normative e di
organico, subiscono variazioni od integrazioni. Pertanto per quanto non espressamente
previsto o indicato dal presente accordo, le Parti confermano i contenuti dell'accodo
integrativo di Ente gia sottoscritto precedentemente e sottoscrivono la parte di integrazione

al Fondo in ottemperanza allincremento art.76 ¢.3 del CCNL DI Comparto 2018.

COSTITUZIONE DEL FONDO DI SEDE

E’ previsto che all'art. 31 cenl 1998/2001 é costituito presso ciascun ente del comparto un
Fondo per i trattamenti accessori di cui all’art. 31 finalizzato a promuovere I'erogazione degli
incentivi da attribuire a livello di contrattazione integrativa di Ente, per la realizzazione degli
obiettivi e programmi di incremento della produttivita, nel raggiungimento dei risultati secondo

le vigenti disposizioni.

L’art. 32 ccnl 1998/2001 prevede ['utilizzo del fondo di Ente per i trattamenti accessori per il
personale ricompreso nelle aree C. il fondo & finalizzato a promuovere reali e significativi
miglioramenti nei livelli di efficienza/efficacia delllamministrazione e di qualita dei

servizi istituzionali, mediante la realizzazione di piani produttivi annuali e pluriennali
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e di progetti strumentali e di risultato, basati su sistemi di programmazione e di

controllo qualitativi e quantitativi dei risultati

Le Parti, in riferimento a quanto stabilito del CCNL Comparto Enti Pubblici non Economici
2006/2018 e successivi, concordano che il Fondo per i trattamenti accessori del personale

per 'anno 2021 venga individuato in complessivi Euro 12.267,26

Per I'anno 2021 l'efficacia del presente contratto integrativo prevede la ratifica del bilancio da
parte del Collegio Notarile della Provincia di Verona, nella voce spese per il personale per
un’integrazione di 286,68 art. 76, comma 3 del CCNL di Comparto come specificato con il

presente Accordo.

E’ fatto salvo erogare gli arretrati dal 2018 a tutto il 2020 per un totale di euro 430,02 per ogni

dipendente.

Durata, decorrenza, tempi e procedure di applicazione del contratto

1. |l presente Contratto & applicato dal 2009 a tutto il 2021 e fino al prossimo
rinnovo Contrattuale e/o modifiche di progressione efo interventi strutturali di
organico, per la parte normativa ed economica, con le modalita procedurali
previste dalle norme e dal CCNL, finanziato dal Bilancio economico del Collegio
Notarile di Verona.

2. Le Parti con il presente Accordo confermano l'integrazione delle risorse che

finanziano il Contratto integrativo di Ente.

Attualmente linquadramento ordinamentale al Collegio Notarile di Verona & il seguente

Area Livello economico / unita in forza

A A1/0 | A2/0 | A3/0

B B1/0 | B2/0 | B3/0

C C1/0 | C2/2 | C3/0 | C4/0 | C5/0




FONDO UNICO PER | TRATTAMENTI ACCESSORI ANNO dal 2009 a tutto il 2021

Visto il bilancio dell'Ente, vista la delibera del Collegio Notarile, il fondo unico per i trattamenti
accessori art. 31 del CCNL 98/01 come integrato dallart. 26 CCNL EPNE 2002/2005 e
dallart. 36 c.1 del CCNL 2006/09, per gli anni dal 1.1.2016 e successivi adeguamenti

Contrattuali sono di seguito riportati nella tabella sottoelencata:

descrizione Importi

Base storica: fondo e accordo 01.07.2003-I'importo concordato dal
20186 con proprio bilancio e regolamento dell'Ordine Notarile viene 2.958,44
implementato per il passaggio di 2 dipendenti in area C2 (euro 1,600

annuii)

Implementazione art. 26, comma 4, punto CCNL 2002-2005 e 752,40

seguenti: euro (15,60+3,57+6,3) e dal 2008 + 5,88 per 2 dipendenti
per 12 mensilita

Implementazione art. 25 CCNL 20022005: € 15,90 per due unita 413,40

lavorative in servizio al 1.1.2003, computato per 13 mensilita

Ulteriore implementazione art. 26, 74 .40
comma 4, punto a CCNL 2002-200%: € '
3,10 per due unita in area B in servizio
all' 1.1.2003 per 12 mensilita

Art. 5 comma 1 del CCNL EPNE 2004- 517,50
2005 dell'incremento del 0,69 del
monte salari del 2003

2005 E 4,94 x 13 mensilita x n. !
dipendenti al 31/12/2005

Ad. 36 comma 1 CCNL 2006-2009 11840
incremento del 0,16 del monte salari '
del 2005

362,00
Art. 1 comma 1 del CCNI 2006-2007
del 18.02.2009 € 181 x n. dipendenti al
31.12.2005




Art. 25 CCNL 2002-2005
Agglornamento calcolo compenso per
250 h di straordinari al valore vigente
al 01.01.2008 riferito alla qualifica 6.730
funzionale per ogni dipendente
dell'ente

Art.76 ,¢.3 CCNL 12.2.18- 0,49% 286,68

TOTALI 12.267.26

Ai sensi e per gli effetti cui all'art. 26 del CCNL 2002-2005, l'indennita di Ente e con carattere
di generalita e di natura fissa e ricorrente. L'indennita riassorbe le anticipazioni mensili della
produttivita. Nell'art. 35 del CCNL 2006-2009 l'indennita di Ente di cui all'art. 4 del CCNL dell'8
maggio 2006 & stata incrementata e gli importi mensili lordi, risultanti dall'applicazione del

comma, sono cosi rideterminati nelle misure indicate nella seguente tabella:

AREE Indennita Incremento al Indennita
mensile 01.01.2009 mensile dal
01.01.2009
C 17218 10,40 182,58

L'indennita cui al presente articolo, riassorbe le anticipazioni mensili della produttivita secondo la
disciplina prevista nei contratti integrativi, gia prevista dall'art.2, comma 4, dell'accordo integrativo
di Ente. In virtt della richiamata norma il Personale del Collegio Notarile percepisce il predetto
anticipo spalmato su 12 mensilita, le Parti per analogia convengono che l'indennita di Ente venga

corrisposta per 12 mensilita, come gia ribadito nell'art.3 CCIE 2002-2005.

Per quanto non espressamente previsto o modificato dal presente Accordo si dovra fare
riferimento alla normativa Contrattuale primaria ed ai precedenti Accordi di Ente sottoscritti.
| relativi importi aggiornati sono liquidati con la retribuzione di ogni anno di riferimento. E’ fatta

salva altresi la comunicazione allOrganizzazione Sindacale da parte del Collegio del prospetto
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annuale delle indennita percepite dal personale in riferimento all'applicazione del presente
Accordo di Sede.

Eventuali necessita interpretative, o lintroduzione di ulteriori istituti contrattuali, anche in
riferimento alla misurazione attraverso gli obbiettivi assegnati al personale, e/o di nuove
tipologie di rapporto di lavoro istaurato, comporteranno obbligatoriamente ['attivazione di
un'apposita sessione di concertazione negoziale tra le Parti firmatarie del Contratto di Ente.
Con la firma del presente accordo si intendono raggiunti gli obiettivi assegnati ai dipendenti relativi
agli anni precedenti e successivamente per 'anno in corso. Premesso che le Parti concordano
sul raggiungimento degli obbiettivi assegnati al personale nel corso degli anni di
riferimento ad oggi, nella validita dei risultati conseguiti nella gestione dell'Ente,
aftestando la qualita del servizio reso all'utenza, all'espletamento delle attivita

istituzionali del Collegio.

Eventuali necessita interpretative, o l'introduzione di ulteriori istituti contrattuali, compresa la
misurazione attraverso gli obbiettivi assegnati al personale, e/o di nuove tipologie di rapporto
di lavoro istaurato, comporteranno obbligatoriamente I'attivazione di un'apposita sessione di
concertazione negoziale tra le Parti firmatarie del Contratto di Ente

|| presente contratto si rinnova tacitamente di anno in anno, qualora non ne sia data disdetta
da una delle parti, almeno due mesi prima di ogni singola scadenza, oppure se a livello
Nazionale ci siano rinnovi Contrattuali economici e normativi diversi dal presente Accordo.
In caso di disdetta, le disposizioni contrattuali rimangono integralmente in vigore fino a

quando non siano sostituite dal successivo contratto collettivo integrativo di Ente.
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gt —

IL TESORIERE DELL’ORDINE DEI NOTAI

Uhdt@ (ﬁ%n

/ 7’«! E SINDACALE CISL FUNZIONE PUBBILICA

WO AL

22 8/)»’/'/4 2024

Verona li




